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¡Recicla! 

ACON SECURITY LTDA., presta servicios de vigilancia y seguridad privada con y sin armas de 
fuego en las modalidades fija, móvil, servicio de escolta, seguridad electrónica, seguridad con 
medios caninos y medios conexo, encaminado a la prevención de riesgos generando tranquilidad y 
confianza a sus clientes y demás partes interesadas, mediante procesos eficaces y personal 
competente y confiable.  
 
La compañía, desde su alta dirección, se compromete a promover acciones encaminadas al respeto 
de la vida y la dignidad humana, cumpliendo con los derechos humanos, las leyes y las libertades 
fundamentales, trabajando por la calidad de vida de nuestros colaboradores, su motivación y 
formación permanente, la protección del medio ambiente, promoción y prevención de la salud, 
campañas para prevenir adiciones tales como, tabaquismo, alcohol, y sustancias psicoactivas, 
seguridad vial, transparencia entre otras,  atención a emergencias, la satisfacción del cliente y 
grupos de interés, rechazando cualquier actividad ilícita que atente contra estas; fomentado así la 
responsabilidad social empresarial. 
 
Así mismo, se compromete a identificar los peligros, evalúa, valoriza los riesgos y determinar los 
respectivos controles, tanto de seguridad como de salud en el trabajo y demás aspectos 
ambientales, evaluando y valorando los riesgos laborales, organizacionales y de impacto 
socioambiental, determinando los controles para reducir la probabilidad de prevenir accidentes, 
incidentes, enfermedades laborales, enfermedades infecciosas de impacto mundial, daños a la 
propiedad, contaminación al medio ambiente, manteniendo la integridad de sus procesos, respecto 
a la prevención de delitos como el contrabando, lavado de activos, actividades ilícitas, soborno, 
corrupción, tráfico, consumo de narcóticos, terrorismo y eventos perturbadores e indeseables, entre 
otros. 
 
La gerencia lidera, garantiza el cumplimiento y compromiso para el establecimiento de objetivos y 
de las disposiciones legales vigentes y reglamentarias, asociadas al desarrollo propio de la 
compañía, cumpliendo con la legislación colombiana y otros requisitos que haya suscrito la 
organización en seguridad y salud en el trabajo, gestión ambiental, operaciones de seguridad, 
seguridad y control BASC, demás requisitos internos que haya suscrito la empresa y los requisitos 
de nuestros clientes; asignando y respaldando económicamente los recursos humanos, financieros, 
tecnológicos y físicos que sean necesarios para asegurar la implementación, el mantenimiento y la 
mejora continua de altos estándares al Sistema Integrado de Gestión, así como la promoción de la 
seguridad en el uso de tecnologías de información. 
 
Esta política tiene alcance para todos los centros de trabajo de ACON SECURITY LTDA., sus 
colaboradores independientemente de su forma de contratación o vinculación, incluyendo 
proveedores, contratistas y subcontratistas y demás partes interesadas. 
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